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LOKALE BESCHAFTIGUNGSFORDERUNG UND SOZIALE GRUNDSICHERUNG IN WUPPERTAL

www.arge-wuppertal.de - Hotline: 02 02 -7 47 63 -0

Neuer Service bei der ARGE Wuppertal:

Spezialisiertes Team betreut Selbststandige

ie ARGE Wuppertal hat zum
D1. Mirz mit dem Team

Selbststdndige eine neue
Einheit geschaffen. Das Team
Selbststandige betreut zentral alle
Bedarfsgemeinschaften, in denen
mindestens eine erwerbsfihige
Person aktiv einer selbststindigen
Erwerbstatigkeit nachgeht. Vorteil:
Die zentrale Betreuung fihrt zu
kiirzeren Bearbeitungszeiten, und
gleichzeitig erhalten selbststédn-
dige Personen eine spezialisierte
Beratung durch eigens fiir diesen
Bereich geschulte Fachkrafte.

Neu- bzw. Erstantrige auf
Leistungen nach dem Sozialge-
setzbuch 1 (Arbeitslosengeld 11)
sind ab dem 1. Mdrz 2010 beim
Team Selbststandige zu stellen.
Bereits bestehende Leistungsfille
werden ab dem 1. Mirz 2010
schrittweise umgestellt. Die da-
von betroffenen Bedarfsgemein-
schaften werden dariiber rechtzei-
tig schriftlich informiert.

Die leistungsrechtliche Betreuung
erfolgt fiir die komplette Bedarfs-
gemeinschaft durch das Team

Das neue Team ist seit dem 1. Mdrz fiir Sebstindige zustdndig

Selbststandige. Ebenso werden die
selbststdndig tdtigen Personen
vom Team Selbststidndige in Fra-
gen zur beruflichen Férderung und
Qualifikation betreut.

Leben in der Bedarfsgemeinschaft
einer selbststindig erwerbstiti-
gen Person weitere erwerbsfdahige
Personen, die nicht selbststindig
erwerbstdtig sind, werden diese
Personen von den Integrations-
fachkriften der Geschiftsstelle 5
(ebenfalls BachstraRe 2) betreut.

Hilfebezieher, die eine selbststan-

dige Erwerbstdtigkeit anstreben,
werden bis zur tatsdchlichen Auf-
nahme der selbststindigen Tatig-
keit weiterhin von der fir den
Wohnsitz zustidndigen Geschéfts-
stelle der ARGE Wuppertal betreut.
Hier stehen auch Existenzgriin-
dungsberater bereit, die Fragen
zur Selbststdndigkeit und beste-
henden Férdermdglichkeiten be-
antworten.

Ansprechpartner:

Bereich Leistungsgewdhrung:
Frau Ozmen
Buchstabenbereich (A - K)
Raum 324, Tel.: 7 47 63 -587
Herr Paustenbach
Buchstabenbereich (A - K)
Raum 324, Tel.: 7 47 63 -588
Herr Hef}

Buchstabenbereich (L - Z)
Raum 326, Tel.: 7 47 63 -589
Herr Kimmel
Buchstabenbereich (L - 2)
Raum 326, Tel.: 7 47 63 -590
Bereich berufliche Integration:
Frau Empersmann
Buchstabenbereich (A - K)
Raum 327, Tel.: 7 47 63 -591
Herr Biela
Buchstabenbereich (L - Z)
Raum 328, Tel.: 7 47 63 -592
Adresse:

ARGE Wuppertal

Team Selbstdndige
Bachstrafe 2, 42275 Wuppertal

Zeitarbeitsb6rse am 18. Marz 2010:

Unternehmen bieten liber 1.000 Stellen an

egeniiber Zeitarbeit gibt
G es so manche Vorbehalte.

Dabei stammen rund ein
Drittel der offenen Stellen aus
dem Bereich der Zeitarbeit. Um
tber Beschaftigungsmoglich-
keiten und Rahmenbedingungen
in dieser Branche zu informieren,
veranstalten die ARGE Wuppertal
und die Agentur fiir Arbeit am 18.
Mérz in der Historischen Stadt-
halle zum vierten Mal die Zeitar-
beitsborse. Insgesamt 25 Zeitar-
beitsfirmen aus der Bergischen
Region bieten zwischen 10 und 15
Uhr {iber 1.000 Stellen an.

»Besonders fiir Menschen, die
zuvor arbeitslos waren, ist Zeit-
arbeit eine Chance“, so Thomas
Lenz, Geschaftsfiihrer der ARGE
Wuppertal. ,Denn rund zwei Drit-
tel der neuen Arbeitsverhiltnisse

Spielzeug-
Geschenkaktion
zu Ostern

Aufgrund der positiven Reso-
nanz zu Weihnachten fiihrt die

TOYS COMPANY in den Rdumen
der Wuppertaler ARGE-Ge-
schiftsstellen die grofie
Ostergeschenkaktion durch.
Hier konnen sich Kinder aus
Familien mit geringem Einkom-
men ihr Wunschspielzeug

in der Zeitarbeitsbranche werden
mit Personen geschlossen, die zu-
vor arbeitslos waren. Egal ob als
Hilfskraft oder als Akademiker:
Durch die Beschidftigung in der
Zeitarbeit bleiben die Arbeitneh-
mer auf dem neuesten Stand und
haben in vielen Fdllen die Chance
auf Ubernahme in ein dauerhaftes
Beschaftigungsverhaltnis.

Fir Martin Klebe, Chef der Wup-
pertaler Arbeitsagentur, hat Zeit-
arbeit gegeniiber Praktika oder
Minijobs einen zentralen Vorteil:
~Zeitarbeit ist ein sozialversiche-
rungspflichtiges Beschaftigungs-
verhdltnis, bei dem Arbeitnehmer
beispielsweise Rentenanspriiche
erwerben und auch in ihre Arbeits-
losenversicherung ~ einzahlen®
Feste Einsatzzeiten, Urlaubstage,
Uberstundengeld, Entgeltfortzah-

aus dem vielfdltigen Angebot
aussuchen. Die Ausgabe der Spiel-
sachen findet statt am:

18.3.2010: ARGE Geschéftstelle 2,
Uellendahler Stra3e 70-72 von 8 -
12 Uhr und von 14 - 18 Uhr.
18.3.2010: ARGE Geschaiftstelle 7,
Schwarzbach 19 von 8 - 12 Uhr und
von 14 - 18 Uhr.

25.3.2010: ARGE Geschiftstelle 1,
Corneliusstr. 2 von 8 - 12 Uhr und
von 14 - 18 Uhr.

25.3.2010: ARGE Geschiftstelle 3,
Neumarktstrafte 40 von 8 - 12 Uhr
und von 14 - 18 Uhr.

25.3.2010: ARGE Geschiftstelle 6,
WinklerstraRe 1-3 von 8 - 12 Uhr
und von 14 - 18 Uhr.
1.4.2010:ARGE Geschiftstelle 4,
Weidenstrafie 25 von 8 - 12 Uhr
und von 14 - 18 Uhr.

1.4.2010: ARGE Geschiftstelle 5,
Bachstrafde 2 von 8 - 12 Uhr und
von 14 - 18 Uhr.

lung im Krankheitsfall: Das alles
gehdrt auch in der Zeitarbeit zu
einem guten Arbeitsvertrag dazu.

Damit bei der Vielzahl der Stellen
und Anbieter jeder den Uberblick
behilt, bekommt jeder Besucher
am Eingang einen Handzettel aus-
gehdndigt. Von A wie Altenpflege-
helfer bis Z wie Zerspanungsme-
chaniker sind darauf alle Stellen
aufgefiihrt und welcher Aussteller
diese anbietet, so dass sich die
Besucher damit gezielt an die
Personalverantwortlichen der je-
weiligen Stinde wenden kdnnen.
Besucher sollten daher ihre Be-
werbungsunterlagen mitbringen.

Im letzten Jahr nutzten rund 5.000
Besucher das Informationsange-
bot der Zeitarbeitsbdrse. Auch in
diesem Jahr ist der Eintritt frei.

Fragen zur Spielzeug-Geschenkak-
tion beantworten die Mitarbeiter
der TOYS COMPANY Wuppertal
gerne. Telefon: 0202/7992717

Die TOYS COMPANY Wuppertal,
ein Projekt der ARGE und der
DEKRA Akademie Wuppertal,
bietet Arbeitssuchenden effektive
Hilfen, die ihre Chancen fiir einen
Wiedereinstieg in den Arbeits-
markt nachhaltig verbessern.

In den Abteilungen Verwaltung,

be:st

Bewerbungshilfe
und Stellenbérse

Je besser die Bewerbung ist,
desto grofier sind die Chancen
zum persdnlichen Gesprich ein-
geladen zu werden. Hier bietet
be:st gezielte Hilfe. be:st ist ein
citynaher Anlaufpunkt fiir alle
Arbeits- und Ausbildungssu-
chenden, um deren Bewerbungs-
kompetenzen zu stirken und

zu fordern. Dank eines offenen
Raum- und Beratungskonzeptes
kdnnen die Besucher selbst ent-
scheiden, wie viel an Beratungs-

leistung sie im be:st in Anspruch
nehmen wollen. Kompetente
Bewerberberater bieten sowohl
individuelle Betreuung als auch
Gruppentraining an. Besucher
im be:st kdnnen per Telefon
oder E-Mail sofort Kontakt zum
potenziellen Arbeitgeber aufneh-
men. An {iber 20 PC-Arbeits-
pldtzen kénnen sie im Internet
recherchieren oder direkt Bewer-
bungsschreiben verfassen.
Offnungszeiten

Mo - Fr: 9:30 - 18:30 Uhr

be:st Wuppertal Elberfeld

Alte Freiheit 5

Telefon: 02 02 - 69 80 07 -80
be:st Wuppertal Barmen
Lindenstrafte 3

Telefon: 02 02 - 2 8110 -700

STELLENANGEBOTE

Ein 25 Jahre bestehendes, lokal
etabliertes Dachdeckerunter-
nehmen sucht fiir sofort eine/n
Elektroinstallateur/in. Sie wer-
den in ein junges Team von Dach-
deckern, Zimmerleuten und
Klempnern integriert. Wenn Sie
Spaft an Ihrem gelernten Hand-
werk haben, flexibel sind und mit
Menschen umgehen kdnnen, be-
werben Sie sich umgehend. Das
Unternehmen bietet leistungs-
gerechte iberdurchschnittliche
Bezahlung, selbststandiges
arbeiten und gute Aufstiegs-
chancen. Chiffre As 01/0310

Wuppertaler Restaurant sucht
gelernte und berufserfahrene
Servicekraft (m/w). Zu Ihren Auf-
gaben gehoren die Restaurant-
vorbereitung, das Eindecken und
die Dekoration der Tische. Sie
nehmen Reservierungswiinsche

entgegen und beraten die Gaste
tiber die Auswahl von Spei-

sen und Getranken. Dariiber hin-
aus nehmen Sie Bestellungen auf,
servieren und erstellen die Ab-
rechnungen. Chiffre As 02/0310

Internetunternehmen vermittelt
auf dem B-to-B-Markt im Inter-
net den bargeldlosen Handel
zwischen Unternehmen und
sucht dynamische und kundeno-
rientierte Telefonberater/innen.
Zur lhren Aufgaben gehort es,
Anbieter fir den Marktplatz zu
gewinnen, um den vorhandenen
Einkaufsbedarf der Marktteil-
nehmer zu decken. Vorwiegend
geht es darum, fir die AuRen-
dienstmitarbeiter/innen Termine
mit den Entscheidern derin
Fragen kommenden Unterneh-
men zu vereinbaren.

Chiffre As 03/0310

STELLENGESUCHE

Physiotherapeut (36) mit
Schwerpunkt Orthopédie und
einer Zusatzausbildung als
Lymphdrainage- und Odemthe-
rapeut sucht eine neue Heraus-
forderung. Ich bin sehr motiviert,
meine Berufserfahrung, meine
beruflichen Kompetenzen und
meine Lernbereitschaft bei
einem neuen Arbeitgeber enga-
giert einzubringen. Ich arbeite
selbststédndig, bin belastbar, zu-
verldssig und besitze ein hohes
Maf an Einfiihlungsvermogen.
Chiffre Ai 01/0310

Zuverldssige und kundenorien-
tierte Kauffrau fiir Biirokom-

Hotline: 02 02 - 7 47 63 -555 * Mo — Do:

www.arge-wuppertal.de/ags ¢ E-Mail:

munikation (25) méchte als Im-
mobilienkauffrau, Reisekauffrau,
Sekretdrin, in der Autovermie-
tung, oder auch als Empfangs-
kraft arbeiten. Ich bin sicher in
Excel und Word, sowie in der Er-
stellung von Statistiken. Ich habe
wdhrend meiner Ausbildung

im Kundendienst und Vertrieb
gearbeitet und gute Kenntnisse
in der Rechnungserstellung und
Rechnungspriifung. Ich verfiige
tiber eine gute Auffassungsgabe
und Organisationsvermdgen.
Selbststindiges Arbeiten zdhle
ich ebenso zu meinen Starken,
wie den freundlichen Umgang
mit Kunden. Chiffre Ai 02/0310

8:00 - 16:00 Uhr, Fr: 8:00 - 13:00 Uhr
eamarbeit@arge-wuppertal.de

Beschaffung/Vertrieb, Lager/
Logistik, Marketing, Arbeits-
vorbereitung, Werkstatt und
Qualitdtssicherung werden alle
unternehmensspezifischen
Aufgaben von den Mitarbeitern
selbststandig organisiert. Im
Mittelpunkt steht die Wieder-
herstellung von gebrauchtem
Spielzeug, das an Kinder aus
Familien mit geringem Einkom-
men verschenkt wird.
www.toyscompany-wtal.de
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