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Bewerberladen be:st in Elberfeld an den Start gegangen
Im November folgt eine weitere Einrichtung in der Barmer City

Am 1. Oktober hat der erste Bewerberladen Wuppertals in Elberfeld seine Tore
geodffnet. Be:st ist als zentraler Anlaufpunkt fir Arbeitsuchende gedacht, um deren
Bewerbungskompetenzen zu starken und zu fordern. Trager des Elberfelder be:st ist
die WIPA, finanziert wird das Projekt von der ARGE Wuppertal. Im November wird
ein zweiter Bewerberladen in Barmen folgen.

Beratung und Unterstitzung im be:st erfolgen nach dem Prinzip eines offenen
Angebots (,Komm-Struktur®) und stehen allen Arbeit- oder
Ausbildungsplatzsuchenden zur Verfiigung. Die niedrigschwellige Ausrichtung des
Bewerberladens wird durch die zentrale Lage und die Offnungszeiten bis 19 Uhr
unterstrichen.

-Wir nehmen die Besucher in ihrer Individualitat ernst und berucksichtigen ihre
unterschiedlichen personlichen und beruflichen Erwartungen®, erklart Susanne
Michaelis vom Einrichtungstrager WIPA das offene Raum- und Beratungskonzept.
Die Besucher kdnnen selbst entscheiden, wie viel an Beratungsleistung sie im be:st
in Anspruch nehmen wollen.

Tafeln informieren Uber tagesaktuelle Stellenangebote. Besucher im be:st kbnnen
per Telefon oder E-Mail sofort Kontakt zum potenziellen Arbeitgeber aufnehmen. An
30 PC-Arbeitsplatzen kdnnen sie im Internet recherchieren oder direkt
Bewerbungsschreiben verfassen.

An Beratungsinseln finden die Besucher immer einen Ansprechpartner. Moéglich ist
aber auch ein intensives Gesprach mit einem JOB-COACH in einem der
Beratungsraume. Je nach Wunsch gibt es Hilfe beim Umgang mit dem PC, bei der
Formulierung von Bewerbungsanschreiben oder zu Strategien im
Bewerbungsgesprach.

Mit der Einrichtung des be:st will die ARGE Wuppertal auch das Bewusstsein fur die
Bedeutung des Bewerbungsprozesses scharfen: ,Wir wollen die Besucher
befahigen, alle verfigbaren Informationsquellen fir ihre Stellensuche
auszuschopfen. Im be:st erhalten sie dazu alle notwendige Unterstlitzung®, stellt
ARGE-Geschéftsfihrer Thomas Lenz den umfassenden Ansatz des Bewerberladens
heraus.



Die Beratungsangebote im Einzelnen:

Madglichkeiten der Arbeitssuche

Der Arbeitsmarkt in der Region und bundesweit

Vermittlung der aktuellen Standards fur schriftiche Bewerbungsunterlagen
Bewerbung per Internet/E-mail

Entwicklung bzw. Aktualisierung von Selbstvermarktungsstrategien
Vorstellungsgesprache und telefonische Bewerbung

Starken- und Schwachenanalyse

Uberpriifung der fachlichen Kompetenzen

Offnungszeiten:

Mo, Di, Do, Fr: 10-19 Uhr
Mi: 14-19 Uhr
Ss: 10-14 Uhr

Ansprechpartnerin:
Sabine Michaelis

WIPA GmbH
Tel.: 0202 /69 80 07 - 86



